REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

Tabella 15 - Fondi per il trattamento accessorio  Macrocategoria: PERSONALE NON DIRIGENTE
Costiluzione fond| per |l trattamenta aceessorio 1 Dastinazione fond! par Il trattament o 7
DESCAIZIONE |E_DJ_I_=_{ | IMPORTI DESCRIZIONE | CODICE ' IMPBRTI
Fondao risorse decentrate 5y ‘Fqndn rlsorse decentrate
Riserse fisse aventi carattare di certezza @ stablitd - |Destinazioni ergate par prasiazion! rese nelfanna di riferimenta
At 87 £ 1 Cenl 10-18 - Uik impais consalidaia 3017 Foon 47168 [&] rogiastion ecenomicha slorichs Uoog 30331
JAnarc 1L ACenl 16-16 « Iheram 53,20 ourn dal 31.92.2018 Fiov 1.747 Indannith df compans - gucta carica fanda Uonn 7.491
A G7 o 2L B Conl 1818 - Ridot. par incram stip, Cipl FOOL 1361 Il‘ﬂ;mma Indannith parnanate auli nida UOOE
AB7c 2L CConl 16:16+ RIA 8 nas_nd parn. caneatn Fooc 'anglnrwl.l sereanale ox Vill guslfica funzionals LogF
A 2 2 3 DLgs 1652001 - Rivp. bati ec. pra-Cond B4-07 F70A Pienil cotielall alls perdormanca apanizzativa oG 7 BG7)
Art87c 2L E Genl 1818 .neram pors. traal. dip lagge 00D - Prami correlati sl parformance indviduala UodH 7.304
A8 c 3L Cenl 3548 « Inrom. altra para_irant FOOR -t sondighoh! b lavoro ex art 70-bix Uon) 51
Art87 3L F Cenl 18:18 -« Rid. siah org, dir, Ragionl Food :: Ind urna, rapiribs 6 liv firut (orl 24 £ 1 CCKL 14 09 2000) L0aK
AnB7c 3L G Conl 16:18 - Ingfem riduc. atab. sirsord FooK - Jcampensi apscifishs tonpunuabilta ol 1,009}
AnBTc? b M Cen 1618« inctam dot org @ ralat copert FooM Ari 113 DL 60/2018 « Incanbi funsioni iacriche uz 1.332
A1 67 ¢ 2L H Cenl 18-18 - Nuove awn._art 33 50 1.2 BLag/e'™ FiaK “ Yt 02 6 56 DLgs 18372008 - Incantss prog re d el wzai
Art 1 c 000 | JOBIET - Airnohizs para provinca iranaitaia Fiok Compang! Avnati i § cc. 5-8 DL BO/014 U7E
A1 1L 0 DL 1W‘B||Mflﬁ:\:nld|rﬂlh:llll FLI.!. : Incantivl racuperd evidions IMU o TAR| UG 1.200]
Allve nuorus nan camyveda fii is precedanti Foog ':. (Compansl [stal Enli 8 Organiami pubblici autorizzat LiooR 2210
Tofale Risacda fage S04 LAt soeei " & I'ﬂ.'— e
Rizorse variabill .+ |compsnsi ol massi naifatori YooR
LArlA!LHl’lWF- Enir. gonlo tarki o ulena o spansar FEOH :: Companyl ol personilo twse dagioca U005
A 10 e 4.6:6 DL 0811 - Ring pian azione FogH : Progsession ecancmicha arizzontal e d fetirarta uoar
A 113 Elnl 5072016 - Quols iventvi funzioni locnizha FOON mh Logals « Sovip .Hium.m Iniriathva privata Loa
Art 92 cc 30 DLge 1104 « Qusta prog ne ad axaurimanto Foog + {Palizia tacala - Ingentivi prov vishizions codica wirada yogM
[Art 9 c 3 DL BI04 - Comp Avvesali carica contrapart FioMm + JPallzia lacals - Indsnnits & servisio sxtains 1.5
Art 0 OL D014 - Comi Avvocal speva compannats F10H | Polizia locale - Indennilh di funtiona Loy
Art ) € 1091 L 1457018 - Rew. gv. IMU o TARI 1oL 1.300F - |Altri muhl nion compresi ra | precedonti uzan
Ari 4 ¢ @ DL 182020 « Rf ind ord pubbl PL atiiv Cavid- 18 FiGT ] Totala b 0 aragali par g ress nal'anno & rifarimanio 59 485
At 1. e 870 L 1782020 - R i panlo 2020 all] — 'I"nl.ﬁs_Flm:idokrlmru dacantraln 50,885
Art F0-tor Cenl 16-10 - Con Istat a Eni pubbl sutorizz foos 4210 AT v x4
Ant B8-tor Cenl 16-10 - Risniee serv gy PL iniz privats Foav
A 58-quater L € Cenl 16-10 - Prov. vielaz codice strads Foiv
Art 67 ¢ 3| © Cand 15:18 = Alre spec. dinp, :n_nm"' Foar
A 67 £ 3L D Cenl 16-18-RIA ce3s anna prec mansil ranidus Foou
Ane7edLECenl 16-10-Risp suanid. com annoprec. FooW 2.078f
AIUBT & 3 LF Cenl 16-10 - Masal nouficaten Foax :
AnB7 e 3t G Conl 16-10 - Ris. pors. da cose da gioco Foay 4
AL87 & 3L H Cenl 16-18 - Integrazions 1. 3% ma 1997 Fod 4000} .
A 87 ¢ 3L | Genl 16-10-Riv. abiatt, oiits aheke manlan. FOIK
A67 63 L K Genl 18-10-Intagr. pers Uasl, eaiss durme FO1M
A8 ¢ 1 Ceni 18-18-Rin inza non uilizzate fandi proc. FOiN 3.062]
Amolmumﬂmlmhpﬂm FOO0 5
Totale Riaoran voriabill 18.338)
Dacurtazion
A1 67 6 2LE Genl 18-18 -Ooc_pare trasl, disp, Leggo Foia n
A 6752 L E Genl 18-18 -Dac ahra pars. iras! FOIR :
[Art 7 6.4 L U Genl 168-18 - Doc_risarea destinate P.0. Fo3a i)
Art 1 0 456 L 14772013 - Bocuriazions parmanents Fan :
Ari 23 0 2 Digs 76/2017 - Doc. landa rispstia linis 2018 FOOP
Art 40 o 3 Digs 18572001 - Bec. anna per pan! i tecus. FOI5
Art 4 DI. 182014 - Doc_snna par piani d resup. FOIT
Alira decuriatiahi fon comprana fra la pracedentl FOip L
Totafs Docurtaioni R
Totale Fondo risorsa decantain 86512}
Posizlonl arganizzative (bilanclo) -:]Posizioni erganizzative (bilancie)
Rigorse a carico dol Bilancie (1 Destinazioni erogate par prestazioni rese nali'anne di fiferimenta
[Arti 15 o 4. 67 0 1 Coni 18-18 - ftin_dust PO F0H7 Foly anaanf - Reiribiizione d pesisionn L] 31.m37
ArtTcd L U Ginl 1818 - increm. nnarea destinate P O FOIR Relribuzione di isulato oW 7,805
At 11bis 53 DL13G48 - Increm pon m i PO, rinuncs 58l Fi5L A Ratribii2ons & fisuilalo por incarichi ad intsrim LO0K
Ant 33 e0 1:2 DLI4NS - Ousta parts destinats alis P.o ™ Fism rosof 10 Alr I8t ion eomprosi fra | procadant usss
Al 1150754 fron comprana Ira la precadenti FOOO . | Totela Dostinaziini srogata par prasiazian! rene aslfanna of nonmanta
Totale Risorse a carico def Bilancin 41.100 Talals B.0, {bllancle)
| Decurtaiani
|Art 15 £ 7 Conl 16+18 - Aidutiona nuo doutinata PO, raw
Alira decuriazion] non evmprese Ira la precedani) FOIP
Totala Daciirtagian]
Totala P.0. {bilancig) 43,160
Straordinarlo (bilancio) Straordinarie (bilancio)
Rizorse a carica daf Bilancie ; Destinazioni erogatae par prestazioni rese nollanne o Hisrimenic
Ari 14 Cenl 83-01 - Ris slraerdnuris ordinaria snne 2017 FisH a.rof . 0 ordinatis ugsp 3300
Art 39 Cenl 148 00 - Ris suraord slatiorala riso Hy slonoraln unsg o
A4 30 Cenl 149,00 - Ris airaord avanis ir a el natursl Fi3F arl e 8vanl straceinari  calamith nakiral uosR
At 115 DL 120 + Ris siard GOVID-10 Pakala Lacala risq . |siraottinario Pukiia Locais amarg coviD-1a voss
| Allra rinares non sompress ira lo pracadant rong Al mma o compiesi fra | precedent usan
Tnmwsu a carice del Bilancie 8.730 f: Tatala D i erogile por prestazion] rase naliasna di iferimenta 32388
Dacurtazion) : Totalo Stravsdinario (llancla) 3.305
At 07 £ 3 L G Conl 18:18 « Arduz stab sirmord a fav Fondo F15R
Attru dacurtasioni non eomptess fra la precedant FOIP
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SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:
"SPECIFICHE INFORMAZION| SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"

REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

GEN FONDO RELATIVO ALL'ANNG DI RILEVAZIONE / TEMPISTIGA DELLA C.L

Gemss oare 10 €330 di cerfificaziona disglunta; data di cerfificazione della sola cosfituzions del fondall spacificamente riferita allanno di rlavazione (arl, 40-bis, c. 1 2811272021
del Digs 185/2001)

gindsd  pare 0 caso di certficazione disgiunta: data di certificazione del solo conlrato integrative economico specificamente riferite al fondo/i delfanno di rlevazione,
sulla base di centificazione costiluzione fondo effeltuata in precedenza (arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Genass pare | €880 cerlificaziona conglunta: dala di cerlificazione tanto della costiluziona dal fondo che det cantratta inlegrativo econamico specificamente
riterito al fando/i dell'anno di rilevazione (arl, 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

GENISS T Annualita di ritardo nella cerlificazions del fondofi contraltazione integrativa alla compilazione/reliifica della presente scheda (O=almano cosliluzione
fando/i anna rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fendofi anno precedente carif, ece,)

LEG ISP SPECIFICI LIMITI DI LE

LEG428 T x Importo del limile 2016 rifarito alla presente macrocalegoria (euro) 104.853

LEG42s  wr Di cui, sempre con riferiments alla presente macracalegoria, variazione del limile 2018 in aurnento ex ar. 33, commi 1-2, del DL n. 34/2019 (cfr, e
Cirealare, suro) g

tecass gy Tolale risorse della tabella 15 (e, ove previsie, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-calegaria non rlievanti ai fini della
varifica del limile art, 23 ¢. 2 Digs 75/2017 {eure) :

LEG3s2 Wt Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferite allanno corrente (eura) 29.333

CEed, T Importo del limite: di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 ulilizzato ai fini delle assunzloni effetiuate nellanno corrante ai sensi dell'art, ‘ 17.1419
20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio, aceessario e O.R. a carice dellamministrazione) ;

Legzes wr  (evenluale) Importo del co-finanziamenlo al recupera rifefila alla annuallld corrente del recupera di risorse in ecesso al sensi dellart, 4, c. 2 dal DL
18/2014 (euro)

ORG ORGAN]I E E INCARICH
ORG385  INT Numere totale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzalive previste nell'ordinamanto ai sens| degli arll,13 o 17 del Ccnl 22.5,2018

ORG148  INT Numera di posizioni organizzative effeltivamente coperte alla data del 31,12 dellanno di rilevazione per la fascia pid elevala

ORG160 W1 Numero di posizionl organizzalive effsttivamente coperte alla data del 31.12 dellanne di rilevazione per la fascia meno elevata



ORI WT Numara di poslzioni arganizzative effetlivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rlevazicne per le rostantl fasce

ORG13 T Valare unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pid elevata (suro)

ORGIT9 T Valore unitario su base annua dalla retribuzione di posizione previste per la fascia meno elevata (euro)

ORGI6T T Valere unilaria su base annua della refribuzione di posizione prevista per la reslanti fasce (valore medio i euro)

ORGIEE T Numero complessive di incarichi di specifica responsabllita al sensi dell'art, 70-quinquies, ¢, 1, Genl 22.5,.2018 In essere al 31,12 dell'anno di rilevazione
PEQ PROGRESSION| ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

FEQIT4 fas B stata verificala la sussistenza del requisila di cui all'art. 16, ¢, 6 del Cenl 22.5.2018 al fini delle PEO {5IN) ?

PEOTY T Numere dei dipandenli che hanne concorso alle pracedure per la PEO a valere sul fondo dellanne dif rlevazione

FEO188 T Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anne di rilevazione

Le PEQ riferite all'anno di rilevazione sona riferite ad un numera limitato di dipendenti (clo¢ non suparior al 50% degli aventi diritto) ed operale con
carattere di seleltivitd secondo quanito previsio dall'arl. 23 c. 2 del DLgs 150/2000 (SIN)?

Le PEO riferite all'anne di rilevazione hanno rispellato le indicazion! di cui alfart, 16, comma 7 del Genl 22.5,2018 di non retrodatazione alire il 1 gennalo
dell'anne di perfezionamento del contratto integrativo (S/N)?

PEQ1IB  FLAG

PEQ4D1  FLaG

PEDI3] T Impario dalle risorse destinate alle PEO conlrattale e certificate a valere sul fonds dellanno di rilevazions (eure) 4,500
FRD PERFORMANCE / RISULTATO
BRoIsr  Fag L Enle harispellate lindicazione di cui allar. 68 c. 3 del Cenl 22.5,2018 di destinare almena il 30% delle risarse variabili del fondo dell'anno di

rilevazione a perfermance Individuale (S/N)?

PRD3EE w1 Importa totale della performance Individuale eragata s valare sul fendo dell'anne di flevazione {euro) 7.384

o} BEEEEE LR

PROIE T Imparto lofale della performance organizzativa erogala a valere sul fondo delfanne di rlevazione (eura)

Importo totala della performance (individuale e organizzaliva) non erogala a sequito della valutazione non piena con riferimento al fando dell'anno di

PRD3TD T Hisvazione aira)
PROI7TY  INT Imporie tolale della retribuzione di risultato riferita ad Incarichi dellarea delle posizioni erganizzative, erogato a valere sull'anno di rilevaziane (euro) 7.885
e S Imperto totale della retribuzione di risultato relative ad incarichi dell'area delle posizieni organizzative, non eregate a seguito della valutazione non piana
con riferimente all'anno di rlevazione (euro)
proszs eemc o delle risorse aggiuntive di cul all'at. 67, ¢, 5, leltera b) del Cenl 22,5.2018 (variablie) In preporzione alle risorse stabill del fonde dell'anno di 0.00%
rilevaziona
CPL RILEVAZIONE CEPEL

CPL1gd  Fuas Viene effelluata la valutazione delle prestazionl e dei risultali dei dipendantl (arl. 6 del Genl 31,3.1890) (5/N) 7

DA

GPLM7 A |avalutazions delle prestazioni e del risultali ¢ effeltuata in forma singola o associata? Singola

CPLIIZ PERC  Quale & il valore massimo In percenluale dallindennita di risultato rispatto allindennita di posizione (ar.10, ¢. 3 del Cenl 31 .3.1998)7
INF INF { CHIARIM

INF208  NOTE Infermazioni/chianmanti da parle dallOrgano di canlralls (max 1.500 caralieri)

INF127  NOTE  Infermazionifchiarimenti da parie dell'Ammini {max 1,500 caraller)




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:
"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"

REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

MACROCATEGORIA: SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE

LE RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

LEGaz8 T x |mporto del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (eura) 8.765

Ris. accessorie soggette all'art. 23, comma 2 DLgs n. 75/2017 destinate al Segretario nel 2016, riferite alla intera annualita (in caso di segreteria

LEG433 = - . - e : ;
= ol convenzionata 2016 indicare le risorse destinate al Segretario da tutti gli enti della convenzione, euro) 35.281
LEG434  INT Art. 107, comma 1 Cenl 16-18 - incremento retribuzione di posizione (valutata su base annua ed in assenza di segreteria convenzionata, euro) 406
T— Art. 107, comma 2 Cenl 16-18 - Incremento annuo galleggiamento Segretario ex art. 41, comma 5 del Cenl 16/5/2001 (valutato su base annua ed in 0
assenza di segreteria convenzionata, euro)
N P Quota di retribuzione accessoria individuata nel vigente protocolio/accordo di segreteria convenzionata (valore %, indicare 100% in caso di segreterio 27 679

titolare di sede unica)

LEG437  INT Art. 107, comma 1 Cenl 16-18 - incremento retribuzione di posizione (valutata su base annua corretta per la quota di convenzione, euro) 112




