REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2018

TABELLA 15 - FONDI PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO
MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per il trattamento accessorio

)

Destinazione fondi per il trattamento accessorio

)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Fondo risorse decentrate Fondo risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
Art 67 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 FOOB 49.565 Art 68 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Differenziali progr. ec. storiche uooC 31.452
Art 67 ¢ 2 L B Ccnl 16-18 - Ridet. per increm. stip. Cenl FO0Z 1.261 Art 68 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Ind. comparto quota carico fondo uooD 7.834
Art 67 ¢ 2 L C Ccnl 16-18 - RIA e ass. ad pers. cessato FooC Art 68 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Increm. ind. pers. asili nido UOOE
Art 2 ¢ 3 DLgs 165/2001 - Risp. tratt. ec. pre-Ccnl 94-97 F70A Art 68 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Ind. pers. ex VIII qualifica funz. UOOF
Art 67 ¢ 2 L E Ccnl 16-18-Increm. pers. trasf. disp. legge FOOD Art 68 ¢ 2 L A Ccnl 16-18 - Performance organizzativa U00G 8.062
Art 67 ¢ 2 L E Ccnl 16-18 - Increm. altro pers. trasf. FOOE Art 68 ¢ 2 L B Ccnl 16-18 - Performance individuale UOOH 7.633
Art 67 ¢ 2 L F Ccnl 16-18 - Rid. stab. org. dir. Regioni FO0J Art 68 ¢ 2 L C Ccnl 16-18 - Ind. cond. lav. ex art.70-bis [[0[oN] 988
Art 67 ¢ 2 L G Ccnl 16-18 - Increm. riduz. stab. straord. FOOK Art 68 ¢ 2 L D Ccnl 16-18 - Turno - reper. - lav. fest. UOOK
Art 67 ¢ 2 L H Ccnl 16-18 - Increm. dot org e relat copert FOOM Art 68 ¢ 2 L E Ccnl 16-18 - Specifiche responsabilita uooL 1.894
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita F998 Art 113 DLgs 50/2016 - Incentivi funzioni tecniche u22| 1.898
Totale Risorse fisse 50.826 Art 92 cc 5-6 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad es.to u23l
Risorse variabili Art 9 L 114/14 Art 21 ¢ 1 R.D. 1611/33 - Comp. Avvocati UOON
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H L. 662/1996 DLgs 446/1997 - Incentivi rec. ev. ICI u24|
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H Art 70-ter Ccnl 16-18 - Compensi Istat UOOP
Art 113 DLgs 50/2016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON Art 68 ¢ 2 L G Ccnl 16-18 - Altre spec. disp. di legge uooQ
Art 92 cc 5-6 DLgs 163/06 - Quote prog.ne ad esaurimento F00Q Art 68 ¢ 2 L H Ccnl 16-18 - Messi notificatori UOOR
Art 9 L 114/14 Art 21 ¢ 1 R.D. 1611/33 - Comp. Avvocati FOOR Art 68 ¢ 2 L | Cenl 16-18 - Ris. pers. da case da gioco uoos
Art 3 ¢ 57 L662/96 Art 59 ¢ 1 L.P DLgs446/97 - Rec. ev. ICI F928 Art 68 ¢ 2 L J Ccnl 16-18 - Peo anno di riferimento UooT
Art 70-ter Ccnl 16-18 - Contr Istat e Enti pubbl autorizz FO0S Art 56-ter Ccnl 16-18 - PL Serv. agg iniz privata U01B
Art 56-ter Ccnl 16-18 - Risorse serv agg PL iniz privata FOOV Art 56-quater L C Ccnl16-18 - PL Inc prov violaz codice str UOOM
Art 56-quater L C Ccnl 16-18 - Prov. violaz. codice strada FO1V Art 56-quinquies Ccnl 16-18 - PL Indennita di serv. Esterno uoov
Art 67 ¢ 3 L C Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge ) FOOT 1.898| |Art 56-sexies Cenl 16-18 - PL Indennita di funzione uooY
Art 67 ¢ 3 L D Ccnl 16-18-RIA cess anno prec mensil residue FOOU Altri istituti non compresi fra i precedenti U998
Art 67 ¢ 3 L E Ccnl 16-18 -Risp. straord. cons. anno prec. Foow 959 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 59.761
Art 67 ¢ 3 L F Cenl 16-18 - Messi notificatori FOOX Totale Fondo risorse decentrate 59.761
Art 67 ¢ 3 L G Cenl 16-18 - Ris. pers. da case da gioco FOOY Posizioni organizzative (bilancio)
Art 67 ¢ 3 L H Cenl 16-18 - Integrazione 1,2% m.s. 1997 FO1J 4.000 Destinazioni effettivamente erogate a valere sull'anno di riferimento
Art 67 ¢ 3 L | Cenl 16-18-Ris. obiett. ente anche manten. FO1K Art 15 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Retrib. di posizione UoouU 21.560
Art 23 cc 4, 6 DLgs 75/2017 - Ris. sperimentazione FO1L Art 15 ¢ 1 Ccnl 16-18 - Retrib. di risultato Uoow 5.390
Art 67 ¢ 3 L K Ccnl 16-18-Integr. pers. trasf. corso d'anno FO1M Art 15 ¢ 6 Ccnl 16-18 - Retrib. di risultato inc. interim U00X
Art 68 ¢ 1 Ccnl 16-18-Ris fisse non utilizzate fondi prec. FOIN 11.041 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sull'anno corrente 26.950
Altre risorse variabili F995 Totale P.O. (bilancio) 26.950
Totale Risorse variabili 17.898
Decurtazioni
Art 67 ¢ 2 L E Ccnl 16-18 -Dec. pers. trasf. disp. Legge FO1Q
Art 67 ¢ 2 L E Ccnl 16-18 -Dec. altro pers. trasf. FO1R
Art 7 ¢ 4 L U Cenl 16-18 - Dec. risorse destinate P.O. F03Q
Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 2.458
Art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S
Art 4 DL 16/2014 - Dec. anno per piani di recup. FO1T
Altre decurtazioni FO1P
Totale Decurtazioni 2.458
Totale Fondo risorse decentrate 66.266
Posizioni organizzative (bilancio)
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Artt 15 ¢ 4, 67 ¢ 1 Cenl 16-18 - Ris. dest. P.O. 2017 Fo1U 41.120
Art 7 ¢ 4 L U Ccnl 16-18 - Increm. risorse destinate P.O. FO3R
Totale Risorse fisse 41.120
Decurtazioni
Art 15 ¢ 7 Cenl 16-18 - Riduzione risorse destinate P.O. FO1W
Altre decurtazioni FO1P
Totale Decurtazioni
Totale P.O. (bilancio) 41.120
TOTALE RISORSE CERTIFICATE 107.386 TOTALE IMPIEGHI EROGATI 86.711




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:

"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"

GEN
GEN172  FLAG
GEN207 FLAG
GEN353 DATE
GEN354 DATE
GEN355 DATE
GEN195 INT

LEG
LEG360 INT
LEG361 INT
LEG362 INT
LEG364 INT
LEG263 INT
LEG264 INT
LEG265 INT

02P
02P384 INT
02P385 FLAG

02P386  FLAG

ORG
ORG365  INT
ORG145  INT
ORG160  INT

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2018

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del
limite di spesa rappresentato dal fondol/i per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato
dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

Data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di
certificazione del contratto inttegrativo (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di
certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno
di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno
costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

Importo del limite di cui all'art. 23 c. 2 DIgs 75/2017 esposto come somma di fondo per la contrattazione integrativa, poste a bilancio
destinate alle P.O. (comuni senza dirigenza nel 2016) e limite 2016 compensi lavoro straordinario (euro)

Importo complessivo delle voci del fondo/i dell'anno corrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 c. 2 del DIgs 75/2017 (in euro, es.
somme non utilizzate fondo anno prec., incentivi funzioni tecniche ecc.)

Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro)

Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai
sensi dell'art. 20, comma 3 del Dlgs 75/2017 (stipendio, accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-
quinquies del Digs 165/2001 (euro)

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 1
del DL 16/2014 (euro)

(eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c.
2 del DL 16/2014 (euro)

0.20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

Valore 0,20% del monte salari dell'anno 2001 di cui all'art. 32 c. 7 del Ccnl 22.1.2004 non ricompreso nel fondo certificato del 2017 ai fini
del computo nell'unico importo 2017 di cui all'art. 67, c. 1 del Ccnl 22.5.2018 (euro)

L'importo di cui all'art. 32, c. 7 Ccnl 22.1.2004, inizialmente escluso dal fondo 2017, vi & stato ricompreso, previa certificazione del Collegio
dei revisori dei conti, secondo le indicazioni dell’ARAN (S/N)?

Il limite 2016 di cui all'art. 23 c. 2 del Dlgs 75/2017 ¢ stato rettificato includendo il valore di cui all'rt. 32 c. 7 del Ccnl 22.1.2004 secondo le
indicazioni del MEF (S/N)?

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero totale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 del Ccnl
22.5.2018

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata
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ORG154  INT  Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce
ORG136  INT  Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata (euro)
ORG179  INT  Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

ORG161  INT  Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, c. 1, Ccnl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno
di rilevazione

ORG366 INT

PE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

PEO374 FLAG E'stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 16, c. 6 del Ccnl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) ?
PEO111  INT  Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PEO188  INT  Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed
operate con carattere di selettivita secondo quanto previsto dall’art. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del
procedimento (S/N)?

PEO119  FLAG
PEO266 FLAG
PEO133  INT  |mporto delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PRD PERFORMANCE / RISULTATO

L'ente ha rispettato I'indicazione di cui all'art. 68 c. 3 del Ccnl 22.5.2018 di destinare almeno il 30% delle risorse variabili del fondo

PRD367  FLAG h SF : -
dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)?

PRD368  INT  |mporto totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PRD369  INT  |mporto totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

Importo totale della performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo

PRD370  INT - )
dell'anno di rilevazione (euro)

proa71 i Mporto totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, erogato a valere sull'anno di
rilevazione (euro)

proa72 Nt IMporto totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, non erogato a seguito della

valutazione non piena con riferimento all'anno di rilevazione (euro)

% delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, lettera b) del Ccnl 22.5.2018 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo
dell'anno di rilevazione

CPL RILEVAZIONE CEPEL

PRD373  PERC

CPL194  FLAG Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Ccnl 31.3.1999) (S/N) ?
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